u COCICI—@

Testata Harvard Business Review Data Aprile 2017

> ORGANIZZAZIONE E PERSONALE

A Roma, quattro giorni di corso con u2coach

per la “mBIT Coach Certification”

Potenziare le capacita individuali nellutilizzo delle intelligenze multiple
individuate dalle neuroscienze € lobiettivo del corso “mBIT Coach Certifi-
cation”, organizzato da u2coach a Roma dal 28 aprile al 1° maggio. Il corso
intende illustrare 'mBraining, vera e propria tecnologia articolata in mo-
delli e tecniche per potenziare lo sviluppo della persona e la sua efficacia
nellattivita lavorativa e nella vita quotidiana; essa integra le recenti scoper-
te scientifiche nei campi delle neuroscienze con la Pnl e le filosofie orientali,
dimostrando come le nostre intelligenze multiple e specializzate - della te-
sta, del cuore e della pancia - possono comunicare tra loro massimizzando
le competenze chiave dellindividuo. Il corso fa apprendere come utilizzare
le mBIT (mBraining Integration Techniques), nuova frontiera per la metodo-
logia del coaching, che offrono soluzioni per evolvere verso un nuovo e piu
efficace livello dellessere e realizzare con successo la propria vita. Attra-
verso le mBIT e possibile far operare sinergicamente le intelligenze multiple
e ottenere cosi vari benefici: maggiore centratura nella presa di decisioni,
chiarezza in cid che aumenta la motivazione, flessibilita nellindividuazione
di comportamenti virtuosi e allineati ai propri valori individuali; risoluzione
dei conflitti interni e dei blocchi che i “cervelli multipli” producono; miglio-
ramento nella gestione del proprio work-life balance. Il corso € rivolto a lea-
der, coach professionisti, HR professional, counselor, educatori, terapeuti,
psicoterapeuti e mentor. Il costo € di 850 euro (Iva inclusa).

Per ulteriori informazioni: u2coach, e-mail: academy@uz2coach.it
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