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Un progetto per il dopo maternita

Mamme al lavoro
con il coach

DI GINEVRA SOTIROVIC

Mamme al lavoro, si ma con il
coach. Sono sempredi pitile don-
ne (il 20% nel 2003 ha smesso di
lavorare) che faticano a rientra-
re in azienda dopo la maternita.
E a farne le spese non sono solo
le donne e le famiglie che arri-
vano a decidere di fare a meno
di uno stipendio pur di riuscire
a conciliare vita personale e la-
vorativa, ma anche le aziende
che spesso non sanno o non rie-
scono a gestire al meglio la rior-
ganizzazione del personale.

Una situazione sempre piu dif-
fusa e per risolvere la quale ora
le aziende hanno deciso di affi-
darsi a un coach. Un progetto
studiato da u2coach che ha il
doppio obiettivo di «ottimizzare
la gestione delle risorse nel pe-
riodo di maternita e nello stesso
tempo di supportare le donne
nella gestione del periodo di as-
senza dal lavoro e del rientro in
azienda». L'iniziativa che é sta-
ta illustrata giorni fa dalla pre-
sidente della u2coach, Flaminia
Fazi, sta suscitando molto inte-
resse nel mondo imprenditoria-
le e grandi aziende stanno gia
prendendo contatti per attivare

il programma. I dati dell'Istatre-
lativi al 2003 d’altronde danno
il senso di un fenomeno preoc-
cupante sia a livello sociale che
economico. Del 20% di neo mam-
me che smette di lavorare ben il
7% perdeil lavoro, il 24% non ve-
de rinnovato il proprio contrat-
to, mentre il rimanente lo lascia
di propria spontaneavolonta. Fa
riflettere anche un altro dato,
quello delle donne che rientrano
al lavoro. Di queste, infatti, qua-
si il 22% dice di aver subito va-
riazioni dirilievo al momento del
ritorno in ufficio e i cambiamen-
ti quasi mai sono positivi: mino-
ri responsabilita, mansioni me-
no interessanti, diminuzione
delle opportunita di carriera, mi-
nore partecipazione a corsi di
formazione. Il coach, che & una
figura professionale in forte cre-
scita come elemento essenziale
per il buon funzionamento del-
I’'azienda (soprattutto al proprio
interno) assicura invece un pas-
saggio indolore e un rialloca-

mento delle risorse umane che -

non danneggia la mamma e ri-
solve i problemi dell'impresa.
Provare per credere, dicono, e
ora sta alle aziende sperimen-
tarlo. (riproduzione riservata)
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